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QUYẾT ĐỊNH

Ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của tổ bộ môn 
tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT LÝ TỰ TRỌNG

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

Căn cứ Quyết định số 621/QĐ-BGD&ĐT-TCCB ngày 03 tháng 02 năm 2005 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc thành lập Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh; 

Căn cứ Quyết định số 1716/QĐ-UBND ngày 04 tháng 4 năm 2011 của Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh về việc ủy quyền cho Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo quản lý Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;

Căn cứ Quyết định số 1727/QĐ-GDĐT-TC ngày 27 tháng 12 năm 2013 của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh về phê duyệt “Quy chế tổ chức và hoạt động của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh”;

Căn cứ Thông tư số 01/2015/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2015 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về ban hành “Điều lệ trường cao đẳng”;

Căn cứ tình hình thực tế hoạt động tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;

Theo đề nghị của Trưởng phòng Tuyển sinh – Đào tạo – Giới thiệu việc làm và Trưởng phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp,
QUYẾT ĐỊNH:
 
Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này “Quy định chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của tổ bộ môn” tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh. 

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực từ năm học 2015 - 2016.

Các quy định trước đây về chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của tổ bộ môn tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh không còn hiệu lực.
Điều 3. Các Ông (Bà) Trưởng đơn vị trực thuộc Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh chịu trách nhiệm thi hành quyết định này./. 

Nơi nhận:
 HIỆU TRƯỞNG              

- 
Ban Giám hiệu (để chỉ đạo thực hiện);

-
Như điều 3 (để thực hiện);

-  Lưu: VT, TC-HC-TH. 
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LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH

QUY ĐỊNH

Chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của tổ bộ môn
tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
(Ban hành kèm theo Quyết định số          /QĐ-LTT-TC ngày        tháng      năm 2015

của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh)
Điều 1: Chức năng của tổ bộ môn

Tổ bộ môn là đơn vị chuyên môn về đào tạo, quản lý và điều hành trực tiếp công việc chuyên môn. Thực hiện và chịu trách nhiệm về học thuật trong các hoạt động đào tạo, khoa học và công nghệ thuộc khoa.
Điều 2: Tổ chức tổ bộ môn
1. Trên cơ sở tư vấn, tham mưu của Hội đồng khoa học và đào tạo và theo đề nghị của Trưởng khoa, Hiệu trưởng quyết định việc thành lập, giải thể và quy định nhiệm vụ cụ thể của tổ bộ môn. Tổ bộ môn hoạt động theo quy chế do Hiệu trưởng quy định;
Mỗi khoa không quá 03 tổ bộ môn, trong đó phải có 01 tổ bộ môn cơ sở (trừ khoa Khoa học cơ bản và khoa Lý luận Chính trị);

Không xây dựng chức danh Phó Trưởng bộ môn;

Không xây dựng chức danh Trưởng xưởng;

Không xây dựng xưởng trực thuộc bộ môn;

Trường hợp đặc biệt, Hiệu trưởng sẽ xem xét và ban hành quyết định thành lập, tổ chức và hoạt động Hội đồng tư vấn chuyên ngành;

Hội đồng tư vấn chuyên ngành là Hội đồng liên kết với các thành viên ở ngoài bộ môn và ngoài trường để tư vấn cho Trưởng bộ môn về các vấn đề liên quan đến hoạt động đào tạo, khoa học và công nghệ nhằm gắn đào tạo, nghiên cứu khoa học và phát triển công nghệ của bộ môn với thực tiễn sản xuất và phục vụ nhu cầu xã hội. 

2. Đứng đầu tổ bộ môn là Trưởng bộ môn do Hiệu trưởng bổ nhiệm, miễn nhiệm trên cơ sở đề nghị của Trưởng khoa;

Trưởng bộ môn phải có trình độ thạc sĩ trở lên (đúng chuyên ngành), là giảng viên có uy tín, có kinh nghiệm trong giảng dạy, nghiên cứu khoa học và có năng lực quản lý (những trường hợp khác do Hiệu trưởng quyết định);

Nhiệm kỳ của Trưởng bộ môn là 05 năm và có thể được bổ nhiệm lại. Tiêu chuẩn và quy trình bổ nhiệm Trưởng bộ môn thực hiện theo quy trình bổ nhiệm viên chức quản lý tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;
Các thành viên tổ bộ môn thực thi nhiệm vụ theo đúng chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của tổ bộ môn như quy định.
Điều 3: Nhiệm vụ và quyền hạn của tổ bộ môn
1. Nhiệm vụ và quyền hạn tổ bộ môn

· Chịu trách nhiệm về nội dung, chất lượng, tiến độ giảng dạy của những môn học được giao trong chương trình đào tạo, kế hoạch giảng dạy chung của trường, của khoa;

· Xây dựng và hoàn thiện nội dung môn học; tổ chức biên soạn giáo trình, xây dựng tài liệu tham khảo phù hợp với nội dung môn học được trưởng khoa, Hiệu trưởng giao;

· Nghiên cứu đổi mới phương pháp giảng dạy, tổ chức các hoạt động trao đổi kinh nghiệm về học thuật nhằm nâng cao chất lượng đào tạo; tổ chức kiểm tra, đánh giá quá trình và kết quả học tập của sinh viên theo quy định của nhà trường;

· Nghiên cứu khoa học và phát triển công nghệ, thực hiện các dịch vụ khoa học và công nghệ theo kế hoạch của trường và khoa;

· Xây dựng kế hoạch phát triển đội ngũ giảng viên của bộ môn; tham gia đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ giảng viên thuộc lĩnh vực chuyên môn;

· Tổ chức đánh giá công tác quản lý, hoạt động đào tạo, hoạt động khoa học và công nghệ của cá nhân, của bộ môn, của khoa và trường theo yêu cầu của hội đồng trường, hiệu trưởng, trưởng khoa.

· Quản lý nhân sự, cơ sở vật chất, thiết bị của bộ môn;
· Thực hiện các nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng và Trưởng khoa phân công.

2. Nhiệm vụ và quyền hạn của Trưởng bộ môn
·  Trưởng bộ môn chịu trách nhiệm trực tiếp trước Trưởng khoa về quản lý tổ bộ môn, thực hiện theo sự chỉ đạo của Trưởng khoa, phân công giám sát giảng viên giảng dạy các môn thuộc tổ bộ môn phụ trách. Tổ chức viết giáo trình, tài liệu tham khảo các môn học do tổ bộ môn đảm nhiệm đồng thời duyệt đề thi;
· Trưởng bộ môn lãnh đạo chung mọi mặt hoạt động và công tác trong chức năng, nhiệm vụ của tổ bộ môn; trực tiếp chỉ đạo, điều hành các công việc liên quan, các vấn đề có tính chiến lược trong tất cả các lĩnh vực công tác của tổ bộ môn được Ban Giám hiệu và lãnh đạo khoa giao trách nhiệm; chịu trách nhiệm trước Hiệu trưởng và trước pháp luật về toàn bộ hoạt động của bộ môn;
· Trưởng bộ môn phân công các thành viên trong tổ bộ môn, chỉ đạo, xử lý các công việc hàng ngày. Các thành viên chịu trách nhiệm trước Trưởng bộ môn và trước Ban Giám hiệu về công việc được giao;
·  Trong phạm vi quyền hạn và nhiệm vụ được giao, các thành viên trong tổ bộ môn chủ động giải quyết công việc, nếu có vấn đề vượt quá khả năng thì báo Trưởng bộ môn để giải quyết;
·   Trưởng Bộ môn chỉ đạo các thành viên xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện công việc trong phạm vi được phân công. Giám sát kiểm tra đôn đốc các cá nhân thực hiện các quyết định, kế hoạch hành động, chương trình công tác thuộc lĩnh vực được giao. Các thành viên đề xuất với Trưởng bộ môn những vấn đề phát sinh cần được sửa đổi, bổ sung;

·   Hàng tháng, Trưởng bộ môn họp giao ban tổ bộ môn ít nhất một lần để nắm bắt tình hình công tác thuộc lĩnh vực phụ trách và giải quyết công việc của tổ;
·  Trong trường hợp Trưởng bộ môn vắng mặt, Trưởng bộ môn báo cáo Trưởng khoa và ủy quyền cho một cá nhân thuộc tổ bộ môn có kinh nghiệm và uy tín trực tiếp xử lý công việc đã được phân công. Tùy tình hình thực tế, việc phân công cho thành viên bộ môn có thể điều chỉnh theo chỉ đạo của Trưởng bộ môn; 

·  Trưởng bộ môn thực hiện các công việc khác do Trưởng khoa phân công.
Điều 4: Dự kiến tổ bộ môn biên chế ở các khoa
1. Khoa Khoa học Cơ bản

· Tổ bộ môn Toán;

· Tổ bộ môn Văn;

· Tổ bộ môn Lý;

· Tổ bộ môn Hóa;

· Tổ bộ môn Giáo dục Thể chất.

2. Khoa Ngoại ngữ

· Tổ bộ môn Anh văn chung;

· Tổ bộ môn Anh văn Chuyên ngành.

3. Khoa Lý luận Chính trị
· Tổ bộ môn Những Nguyên lý cơ bản của Chủ nghĩa Mác – Lênin;

· Tổ bộ môn Tư tưởng Hồ Chí Minh – Đường lối Cách mạng của Đảng Cộng sản VN;

· Tổ bộ môn Pháp luật.

4. Khoa Công nghệ Cơ khí
·  Tổ bộ môn Cơ sở Cơ khí;

· Tổ bộ môn Công nghệ Chế tạo máy;

· Tổ bộ môn CAD/CAM – CNC.

5. Khoa Công nghệ Thông tin
·  Tổ bộ môn Công nghệ Phần mềm;

· Tổ bộ môn Mạng và Phần cứng Máy tính;

· Tổ bộ môn Khoa học Máy tính.

6. Khoa Công nghệ Điện – Điện tử

· Tổ bộ môn Cơ sở Điện – Điện tử;

· Tổ bộ môn Chuyên ngành Điện;

· Tổ bộ môn Chuyên ngành Điện tử.

7. Khoa Động lực
· Tổ bộ môn Gầm;

· Tổ bộ môn Động cơ;

· Tổ bộ môn Điện Ô tô.

8. Khoa Công nghệ Nhiệt – Lạnh

· Tổ bộ môn Cơ sở Nhiệt – Lạnh;

· Tổ bộ môn Nhiệt;

· Tổ bộ môn Lạnh.

9. Khoa Công nghệ May – Thời trang

(Đang xây dựng tổ bộ môn).
10. Khoa Kỹ thuật Xây dựng

(Đang xây dựng tổ bộ môn).

11. Khoa Thực phẩm – Sinh học và Môi trường

(Đang xây dựng tổ bộ môn).

12. Khoa Kinh tế

(Đang xây dựng tổ bộ môn).
Điều 5: Điều khoản thi hành

Bản Quy định này được áp dụng từ ngày ký ban hành, các quy định trước đây trái với quy định này đều được bãi bỏ.

Khi có văn bản chỉ đạo của cơ quan quản lý cấp trên, hoặc có đề nghị phù hợp của Trưởng khoa và Trưởng phòng chức năng liên quan, Hiệu trưởng sẽ bổ sung hoặc sửa đổi quy định về chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của tổ bộ môn đúng với quy định hiện hành và phù hợp với thực tế hoạt động đào tạo tại trường.

HIỆU TRƯỞNG

Phạm Hữu Lộc
